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1. Общие положения
1. Ревизионная комиссия является контрольно-ревизионным органом Общественной творческой региональной организации «Санкт-Петербургский Союз дизайнеров» (далее ОТРО СПб СД или Союз).
2.  В своей повседневной деятельности Ревизионная комиссия руководствуется положениями Конституции Российской Федерации, действующим законодательством Российской Федерации, Уставом «Общественной творческой региональной организации «Санкт-Петербургский Союз дизайнеров», решениями Конференции ОТРО СПб СД и Правления Союза, настоящим Положением.
3. Численный состав Ревизионной комиссии, порядок деятельности Ревизионной комиссии определяется решением Правления Союза. 
4. Свою деятельность Ревизионная комиссия строит на основе принципов  законности, гласности, открытости и самостоятельности в принятии решений.

2. Цели и задачи  Ревизионной комиссии 
2.1. Основные цели  Ревизионной комиссии  
2.1.1. Обеспечение  контроля за уставной и финансовой деятельностью Союза и его структурных подразделений.

2.2. Основные задачи Ревизионной комиссии
2.2.1. Согласовывать сметы и финансовые планы для утверждения их на заседаниях Правления Союза;
	2.2.2.  Контролировать порядок поступления членских взносов от членов Союза в соответствии с Положением о порядке внесения членских взносов в ОТРО СПб СД, а также иных денежных средств, поступающих в Союз в виде материальной помощи, пожертвований или иных поступлений.
	2.2.3. Контролировать порядок расходования денежных средств, поступивших от членов Союза в виде членских взносов или в виде пожертвований и материальной помощи, а также в результате иных поступлений.
	2.2.4. Ревизовать использование материальных ценностей, находящихся в собственности Союза или взятых им в аренду.   
2.2.5. Принимать соответствующие меры для обеспечения отсутствия задолженности у членов Союза по уплате членских взносов, ходатайствовать о наложении взысканий на действующих членов Союза, имеющих задолженности по уплате членских взносов, в том числе об их исключении из Союза.
2.2.6. Осуществлять контроль за обеспечением гарантий соблюдения прав членов Союза, защиты их творческих, социальных и имущественных интересов.

3. Структура Ревизионной комиссии 
3.1.1. Ревизионная комиссия избирается Конференцией Союза сроком на 5 лет и действует в соответствии с «Положением о Ревизионной комиссии», утверждаемым Правлением Союза. Ревизионная комиссия состоит из трех человек (Председатель Ревизионной комиссии и два члена Ревизионной комиссии).
3.1.2. В состав Ревизионной комиссии не могут входить члены руководящих органов Союза. Руководит работой комиссии Председатель, избираемый  членами Ревизионной комиссии из своего состава.

4. К компетенции Ревизионной комиссии относится 
4.1.1. Организация контроля за полнотой и правильностью выполнения распорядительными и исполнительными органами Союза положений действующего Устава Союза, решений, принятых Конференциями Союза.
4.1.2. Организация контроля за использованием денежных средств и материальных ценностей, находящихся в ведении Союза. 
4.1.3. Организация контроля за бюджетом Союза, обоснованностью штатного расписания, определения условий труда рабочего аппарата Правления и привлекаемых на контрактных (договорных) условиях специалистов и работников административно-хозяйственных служб.
4.1.4. Проверка соблюдения сроков и правильности прохождения дел, организации работы с предложениями, заявлениями и жалобами в Правлении Союза и его подразделениях.
4.1.5. Рассмотрение совместно с Правлением Союза или его рабочими органами предложений, апелляций, жалоб и претензий членов Союза.
4.1.3.  Контроль за соблюдением Устава всеми членами Союза.
4.1.4. Проведение, по распоряжению Правления Союза, внеплановых проверок деятельности Союза.
5. Заключительные положения
5.1.1. Ревизии уставной и финансовой деятельности Союза и его структурных подразделений проводятся Ревизионной комиссией не реже одного раза в год. 
5.1.2. Ревизионная комиссия ежегодно информирует Конференцию Союза о результатах своей деятельности.
5.1.3. Ревизионная комиссия подотчётна только Конференции Союза.
5.1.4. Ревизионная комиссия для осуществления своей деятельности имеет право привлекать экспертов и специалистов не из числа членов Союза и ставить вопрос на Правлении Союза об оплате их труда, в пределах сметы расходов, утверждаемой Правлением.
5.1.5. Председатель Правления, главный бухгалтер Правления, другие постоянные или временные рабочие органы Союза обязаны предоставлять Ревизионной комиссии все материалы и документы, необходимые для её контрольно-ревизионной деятельности.
5.1.6. Ревизионная комиссия вправе выносить на обсуждение Правления Союза или Конференции Союза любой вопрос о деятельности распорядительных и исполнительных органов Союза в пределах своей компетенции.
5.1.7. Члены Ревизионной комиссии вправе принимать участие в работе творческих секций, рабочих комиссий, а также в любых производственных предприятиях и подразделениях Союза. 
5.1.8. Вопрос о досрочных выборах членов Ревизионной комиссии решается исключительно Конференцией Союза. 
5.1.9. Члены Ревизионной комиссии вправе принимать участие в заседаниях Правления Союза с правом совещательного голоса. 
5.1.10. Заседания Ревизионной комиссии проводятся по мере необходимости, и оформляется протоколом по установленной форме.
5.1.11. Члены Ревизионной комиссии обязуются не предоставлять полученную финансовую и иную информацию, касающуюся деятельности СПб СД, физическим и юридическим лицам, а также структурам СПб СД, отчетность перед которыми или информирование которых не предусмотрено настоящим Положением.   
Председатель Правления СПб СД 				          А.В. Тимофеев 

 

